Тема 1.1. Организация (предприятие)   - основное звено экономики.

1. Организация как хозяйствующий субъект

2. Классификация предприятий

1. Организация как хозяйствующий субъект
Предприятие – это самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный в порядке, установленном законом, для производства продукции и оказания услуг в целях удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли. 
Основные черты предприятия:

• организационное единство: предприятие – это определенным образом организованный коллектив со своей внутренней структурой и порядком управления. Базируется на иерархическом принципе организации экономической

деятельности;

• определенный комплекс средств производства: предприятие объединяет экономические ресурсы для производства экономических благ с целью максимизации прибыли;

• обособленное имущество: предприятие имеет собственное имущество, которое самостоятельно использует в определенных целях;

• имущественная ответственность: предприятие несет полную ответственность всем своим имуществом по различным обязательствам;

• предприятие предполагает единоначалие, основывается на прямых, административных формах управления;

• выступает в хозяйственном обороте от собственного имени (наименования);

• оперативно – хозяйственная и экономическая самостоятельность: предприятие само осуществляет разного рода сделки и операции, само получает прибыль или несет убытки, за счет прибыли обеспечивает стабильное финансовое положение и дальнейшее развитие производства.

Внутренняя среда предприятия – это люди, средства производства, информация и деньги. Результатом взаимодействия компонентов внутренней среды является готовая продукция (работа, услуги) 

Основу предприятия составляет персонал, который характеризуется определенным профессиональным составом, квалификацией, интересами. Это руководители, специалисты, рабочие. От их усилий и умения зависят результаты работы предприятия.
 Безусловно, им необходимы средства производства: основные средства, с

помощью которых изготавливается продукция, и оборотные средства из которых создается эта продукция. 
Для расчетов за поставки необходимых материалов, оборудования, энергоресурсов, для выплаты заработной платы работникам и осуществления прочих платежей предприятию необходимы деньги, которые накапливаются на его расчетном счете в банке и частично в кассе предприятия. При отсутствии достаточной суммы собственных денег предприятие прибегает к кредитам.

Важное значение для работы предприятия имеет информация: коммерческая, техническая и оперативная.

Коммерческая информация отвечает на вопросы: какую продукцию и в каком количестве необходимо изготовить; по какой цене и кому ее реализовать; какие расходы потребуются для ее производства. Техническая информация

дает исчерпывающую характеристику продукции, описывает технологию ее изготовления, устанавливает, из каких частей и материалов нужно производить каждое изделие, при помощи каких машин, оборудования, инструментов и приемов, в какой последовательности должна вестись работа. На основе оперативной информации выдаются задания персоналу, производится его расстановка по рабочим местам, осуществляются контроль, учет и регулирование хода производственного процесса, а также корректировка управленческих и коммерческих операций. При помощи информации все компоненты действующего предприятия связываются в единый синхронно функционирующий комплекс, нацеленный на производство заданного вида продукции, соответствующего количества и качества.
Внешняя среда, которая непосредственно определяет эффективность и целесообразность работы предприятия – это прежде всего потребители продукции, поставщики производственных компонентов, а также государственные

органы и население, живущее в окрестностях предприятия

Население, в интересах и при участии которого создается предприятие, - главный фактор внешней среды. Население также является главным потребителем продукции и поставщиком рабочей силы.

К числу поставщиков предприятия следует, очевидно, причислить кредитные учреждения – банки, поставляющие денежные ресурсы, а также научные и проектные организации, которые готовят для предприятий необходимую научно – техническую информацию и проектную документацию.
 Вся деятельность производственных предприятий опирается на законодательную базу. Реализация и контроль за исполнением законов возлагается на правительство и местные органы власти. 
Таким образом, предприятие занимает центральное место в народнохозяйственном комплексе.

Задачами действующего предприятия являются:

• получение дохода владельцем предприятия (среди владельцев могут быть государство, акционеры, частные лица);

• обеспечение потребителей продукцией предприятия в соответствии с договорами и рыночным спросом;

• обеспечение персонала предприятия заработной платой, нормальными условиями труда и возможностью профессионального роста;

• создание рабочих мест для населения, живущего в окрестностях предприятия;

• охрана окружающей среды: земли, воздушного и водного бассейнов;

• недопущение сбоев в работе предприятия (срыва поставки, выпуска бракованной продукции, резкого сокращения объемов производства и снижения

рентабельности).

Задачи предприятия определяются:

• интересами владельца;

• размерами капитала;

• ситуацией внутри предприятия;

• внешней средой.

Выделяют следующие принципы управления предприятием:

• экономичность;

• финансовая устойчивость; и

• прибыль.

Принцип экономичности требует, чтобы, 
во – первых, достигался определенный результат при наименьших затратах – принцип минимизации; 
и, во – вторых, при заданном объеме затрат наибольший результат – принцип максимизации, 
другими словами, принцип экономичности выдвигает требование – не тратить даром производственные ресурсы, т.е. работать «экономично».

Принцип финансовой устойчивости означает такую деятельность предприятия, при которой оно могло бы в любой момент времени расплатиться по своим долгам или собственными средствами, или путем отсрочки, или за счет получения кредита.

Высшей целью предпринимательской деятельности является превышение результатов над затратами, т.е. достижение возможно большей прибыли или возможно высокой рентабельности. Идеальным является такое

положение, когда получение максимальной прибыли обеспечивает и более высокую рентабельность.
 В условиях рыночных отношений имеется три основных источника получения прибыли.

Первый – за счет монопольного положения предприятия по выпуску продукции.

Второй – связан непосредственно с производственной и коммерческой деятельностью (подавляющее число предприятий). Величина прибыли в данном случае зависит:

• от правильной производственной направленности (выбор продуктов, пользующихся высоким и стабильным спросом);

• от степени конкурентоспособности продукции (цена, сроки поставки, обслуживание и т.д.);

• объемов выпускаемой продукции;

• от структуры снижения издержек производства.

Третий – от инновационной деятельности (внедрение новых технологий, обновление ассортимента продукции и т.д.)
К основным функциям предприятия можно отнести:

• изготовление продукции производственного и личного потребления в соответствии с профилем предприятия;

• продажа и поставка продукции потребителю;

• послепродажное обслуживание;

• материально – техническое обеспечение производства;

• управление и организация труда персонала на предприятии;

• повышение качества продукции, снижение удельных издержек и рост объемов производства;

• предпринимательство;

• уплата налогов, а также обязательных и добровольных взносов и платежей в бюджет и другие финансовые органы;

• соблюдение действующих стандартов, нормативов, государственных законов.

 2.  Классификация организаций по основным критериям

	Критерий классификации
	Классы или виды
	Примеры и комментарии

	Критерий формализации
	Формальные организации
	Коммерческие организации, а также государственные и международные институты и органы

	
	Неформальные организации
	Институт семьи, неформальные отношения между людьми

	Форма собственности
	Частные   
	Собственность частных лиц и организаций (кафе, пекарни, строительные организации и др.)

	
	Муниципальные
	Муниципальная собственность (больницы, развлекательные комплексы, спортивные базы и т.д.)

	
	Государственные
	Государственная собственность (вузы, музеи и т.д.)

	Отношение к прибыли
	Коммерческие
	Организации, где основная цель – получение прибыли.

	
	Некоммерческие
	Организации, созданные с некоммерческими целями.

	Организационно-правовая форма
	Коммерческие
	Хозяйственные товарищества, акционерные общества, ООО, государственные унитарные предприятия и т.д.

	
	Некоммерческие
	Фонды, учреждения, ассоциации, общественные и религиозные организации, потребительские кооперативы и т.д.

	Размер (в зави-

имости от чис-

ленности рабо-

тающих)
	Малые
	Численность персонала до 100 чел. В промышленности, в сельском хозяйстве и научно-технической сфере – 60 чел., розничная торговля, сфера обслуживания – 30 чел., остальных отраслях – 50 чел. 

	
	Средние
	Численность персонала от 100 до 300 чел.

	
	Крупные
	Численность персонала от 300 чел. (в некоторых отраслях -  от 500 чел.) и выше.

	Сектор производства
	Отрасли первичного цикла (добыча сырья)
	Организации и предприятия газовой, угольной, нефтяной промышленности, сельского, лесного, рыбного хозяйства и т.д. 

	
	Отрасли вторичного цикла (обрабатывающая промышленность)
	Организации и предприятия машиностроительного комплекса, химической промышленности и металлообработки, машиностроения, текстильной промышленности и т.д.

	
	Отрасли третичного цикла (услуги)
	Банки, образовательные и медицинские учреждения, торговые предприятия, туристические и гостиничные организации, предприятия питания, страховые компании и т.п.

	
	Четвертый сектор (информационные технологии)
	Институты и организации, занимающиеся информационными технологиями.


Вопросы для самоконтроля
1. Дайте понятие предприятия и охарактеризуйте его основные черты

2. Какие компоненты составляют внутреннюю и внешнюю среду предприятия

3. Какие задачи стоят перед каждым предприятием и от чего зависит степень их реализации?
4. Охарактеризуйте основные принципы управления предприятием
5. Выполните следующее задание (оба варианта)

ДОМАШНЕЕ ЗАДАНИЕ 

Задание 1. Заполните  таблицу: отнесите данное предприятие к определенной группе
	Признаки
	1 вариант
	2 вариант
	3 вариант

	
	ГПОУ ЯО Великосельский аграрный колледж
	ПАО

Сбербанк России
	Ветеринарная клиника «Доктор Жеглов» (ИП  Жеглов А.М.)

	1. По критерию формализации
	
	
	

	2. По отношению к прибыли
	
	
	

	3. По организационно-правовой форма
	
	
	

	4.  По размеру


	
	
	

	5. По сектору  производства
	
	
	

	6. По форма собственности
	
	
	


	№ п/п
	Задание 2 
	

	Инструкция по выполнению заданий №№ 1-7: Определите правильность или ошибочность утверждений.

Если Вы согласны с утверждением, напишите справа «Да», если не согласны - «Нет».
	

	1. 
	Предприятие - это самостоятельный хозяйственный субъект, производящий продукцию, товары и услуги, занимающийся различными видами экономической деятельности.
	

	2. 
	Среди учредителей  предприятия могут быть государство, акционеры, частные лица
	

	3. 
	Предприятие несет полную ответственность всем своим имуществом по различным обязательствам
	

	4. 
	Оперативная информация отвечает на вопросы: какую продукцию и в каком количестве необходимо изготовить; по какой цене и кому ее реализовать; какие расходы потребуются для ее производства.
	

	5. 
	Ремонт зданий и сооружений является одним из видов инноваций.
	

	6. 
	Принцип экономичности требует, чтобы, при заданном объеме затрат получить наибольший результат 
	

	7. 
	Принцип финансовой устойчивости означает такую деятельность предприятия, при которой оно могло бы в любой момент времени расплатиться по своим долгам только собственными средствами
	

	Инструкция по выполнению заданий №№ 8-10: выберите цифры, соответствующие правильным  вариантам ответов.
	

	8. 
	К внешним факторам, формирующим прибыль предприятия относят…

1) деловую репутацию предприятия;

2) организацию товародвижения;

3) объем розничного товарооборота;

4) ёмкость рынка.
	

	9. 
	Оперативно – хозяйственную и экономическую самостоятельность предприятия определяют:

1)  оно осуществляет разного рода сделки и операции, 
2) само получает прибыль или несет убытки, 
3) за счет прибыли обеспечивает стабильное финансовое положение, 
4) финансирует  дальнейшее развитие производства.
	

	10. 
	К основным функциям предприятия относят:
1)  изготовление продукции производственного и личного потребления в соответствии с профилем предприятия;

2)  имущественная ответственность по своим обязательствам;

3) повышение качества продукции, снижение удельных издержек и рост объемов производства;

4) соблюдение действующих стандартов, нормативов, государственных законов.


	

	Инструкция по выполнению заданий №№ 11-и дальше : если при выполнении заданий № 1-7 Вы нашли ошибочные утверждения , внизу напишите правильные ответы
	

	11. 
	
	

	12. 
	И т.д.
	


